Sofortmassnahmen und Zeitplanung Befehlsgebung N i o .
Fihrung im Zivilschutz

Zeit gewinnen, ochne dem Entscheid vorzugreifen

- eigene Formation orientieren

- Vorgesetzte informieren

- Informationen beschaffen

- Erkundungen durchfihren

- Kontakte aufnehmen

- Mittel (Material, Gerate, Fahrzeuge) bereitstellen lassen
- Verfugbarkeit weiterer Mittel abklaren

- Verbindungen und Meldewege sicherstellen

- Ereignis und Ausmass Stufe ZUg und Gruppe

- Bereits getroffene Massnahmen
- Erhaltener Auftrag

Orientierung

* Feststellen

- Was ist das Ziel?
- Wie soll das Ziel erreicht werden?
- Welche Prioritaten setze ich?

wer macht

-was?

-wo? . wiederholen lassen!
-womit?

-wann?

- was danach?

Sofortmassnahmen

V

Zeitlicher Ablauf der Aktivitaten

- wie viel Zeit wird fur die Planung, Vorbereitung und
Ausfihrung der Aufgabe bendtigt?

-wann mussen die Unterstellten spatestens im Besitz
von Anordnungen sein?

Beurteilen

Zeitplanung

Einsatzgrundsatze

- Gefahren erkennen
- Eigene Sicherheit gewahrleisten
- Sicherheit Dritter gewahrleisten

/
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- Zusammenarbeit

Zeitplan
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- Gefahrenzone absperren 3 - Verbindungen, Nachrichtenfluss
- Gefahren markieren o - Ausristung, Material, Transporte H d I
g - Sanitatsdienst, Notfélle a n e n
2 - Gefahren, Sicherheit  —
. . 0] - Verpflegung, Unterkunft, Ablésung
- Folgeschaden verhindern - Bei Kurzbefehl: Standort integrieren

Stabilisieren - Arbeits- und Aufenthaltszonen absichern

Kontrollieren

- Standort des Chefs
- Wichtige Schadenplatz-Einrichtungen

- Auftrag mit den zur Verfiigung stehenden
Mitteln erfiillen

- Prioritaten:
Mensch — Tier — Umwelt — Sachwerte

Bewaltigen

* Werden beim Kurzbefehl weggelassen
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FUhrungstatigkeiten Maogliche Tatigkeiten des Vorgesetzten in Bezug auf die Einsatzphasen A

- Auftrag entgegennehmen und - Gesamtlage erfassen - Verkehrssituation im
- Auftrag verstehen / veranderte Lage erfassen verstehen, Teilauftrage bilden - Verkehrssituation im - Einsatzraum grob erkunden Verschiebunasraum
- Erkundung durchfiihren - Personalsituation: Verschiebungsraum - Detailerkundung durchfiihren i Kontakt/Abg rachen
- Informationen beschaffen Aufgebotene / Eingeriickte - Kontakte / Absprachen - Kontakte / Absprachen - Ubergabera port festlegen
- Kontakt aufnehmen - Material / Transportmittel - Vorausdetachement bestimmen - Gefahren feststellen ) Zuste?nd derpl\elittel (Persgonal o
- Gefahren feststellen - Kontakt mit Kader aufnehmen und Vorbefehl erteilen - Einsatzziele Material)
- Gefahren feststellen - Veranderung feststellen
) ; ; - - Bed_eutung des Auft_rages b?- - Zeit (Fahrzeit, Einsatzbeginn) - Sl_tqatlon im D§tall beurteilen - ngerkundgng
= - Situation beurteilen und skizzieren urteilen, Machbarkeit abschatzen - Umwelteinflisse (Zustand Wege) - Risiken abschatzen - Zeit (Fahrzeit)
g - Risiken fur Mensch, Tier, Umwelt und Sachwerte beurteilen - Personal: Ausbildungsstand, - Fahrzeuge 9 - Zeitverhaltnisse (Termin, Dauer) - Umwelteinflisse (Zustand Wege)
% - Prioritaten festlegen gentigend Spezialisten und Kader - Aus ebi?dete Fahrer - Umwelteinfliisse (Wetter, Licht) - Fahrzeuge
5 - eigene Mittel beurteilen - Material / Transportmittel bereit ) Vert?indun smittel - Eigene / zusétzliche Mittel - Ausgebildete Fahrer
3 - Entwicklung abschatzen - Zeitbedarf Bereitstellung ) Verschiebt?n sraum skizzieren - Entwicklung abschéatzen - Verbindungsmittel
- Risiken, Prioritaten 9 - Skizze erstellen - Verschiebungsraum skizzieren
. . - . - Verschiebungsvarianten
e - Verschiebungsvarianten - Einrichtungen, Basierungen erarbeiten
% - Lésungsmaoglichkeiten erarbeiten - Grobes Einsatzkonzept erarbeiten erarbeiten - Lésung fur die Raumorganisation -Verschiebunaen festlegen
© - Lésungsmaoglichkeiten Gberprifen - Lésung fur die Bereitstellung - Verschiebung festlegen festlegen und skizzieren - Fahrzeuge zL?teiIen 9
= (einfach, machbar, sicher, effizient) festlegen - Fahrzeuge zuteilen - Detailldsungen fiir den Einsatz g . .
Q . . - Fahrbefehle vorbereiten (Ziel
9 - beste Lésung auswéhlen (wer, was, wann, wo, womit) - Befehlsausgabe vorbereiten - Fahrbefehl vorbereiten (Ziel, Weg festlegen - )
- - - . Weg zum Ziel, Verhalten am Ziel)
w zum Ziel, Verhalten am Ziel) - Befehlsausgabe vorbereiten - Debriefing vorbereiten

- Vorbefehle fir die

- e Veral SRl R T Raumorganisation erteilen - Befehl Abschlussarbeiten

0 . 3 : - Ei i erteilen

(] - Befehl erteilen - Befehl Bereitstellung erteilen erteilen E'“S%‘Zbe“?h' erteilen . :

s = ; - : : - Auftrage wiederholen lassen - Befehle Rickzug erteilen

] - Auftrége wiederholen lassen - Auftrage wiederholen lassen - Fahrbefehle erteilen . .

(1} - Auftrage wiederholen lassen - Versorgung sicherstellen - Fahrbefehl erteilen

I - zusatzliche Mittel anfordern - Auftrédge wiederholen lassen

- Ablésungen organisieren

5 | " . . - Verbindungen sicherstellen

in - Zielerreichung Uberprifen - Kader-Rapport . . - Regelmassig Lage melden lassen - Materialkontrolle (am Einsatzort)
g - Termineinhaltung kontrollieren - Verbindungen sicherstellen : \lclerlt(;mdungen smhe:s:ellsetn " - Sicherheit tiberpriifen - Parkdienst

o - Einhaltung der Sicherheitsvorschriften uberwachen - Marschbereitschaft Uberprufen : b: ELrjrr:egc?]r;ch:jrgegtearﬁdeort: & - Regelmassige Kader-Rapporte - Ubergaberapport

t - Bedurfnisse der Formation abklaren - Meldung an vorgesetzte Stelle ! ! - Meldungen gemass Vorgaben - Meldung an vorgesetzte Stelle
:o der vorgesetzten Stelle




