Agenda 2030 Einladung

KEINE KEIN GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE
ARMUT HUNGER WOHLERGEHEN BILDUNG

!!' i
MENSCHENWORDIGE
ARBEITUND

WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM

o

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

¢

INDUSTRIE,
INNOVATION UND
INFRASTRUKTUR

SAUBERES WASSER BEZAHLBARE UND
UND SANITAR- SAUBERE ENERGIE
EINRICHTUNGEN

Ay
\ P4
-®:-

E /0N
1 WENIGER ACHH
UNGLEICHHEITEN STADTE
\ \|

6

13 MASSNAHMEN ZUM
KLIMASCHUTZ

1 4 LEBENUNTER 1 5 LEBEN 1 6 FRIEDEN,
WASSER ANLAND GERECHTIGKEIT
UND STARKE
INSTITUTIONEN
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17 géﬁw?é" An der Veranstaltung am 8. September 2022 werden wir uns im

ZUR ERREICHUNG Workshop-Teil damit befassen, welche Nachhaltigkeitsziele fiir

DERZIELE die eigene Organisation besonders wichtig sind. Als Vorbereitung

empfehlen wir einen Blick in die Ziele zu werfen:
@ www.eda.admin.ch/agenda2030 8 . Se pte m be r 2022
13.30 - 17.00 Uhr
", Agenda 2030 - Heimstatten Wil

Unsere Website: www.agenda2030sg.ch .~ Netzwerk St.Gallen




Sehr geehrte Damen und Herren

Wir laden Sie herzlich zum Jahrestreffen
des «Agenda 2030 - Netzwerk St.Gallen»
ein. Ziel des Netzwerks ist die gemein-
same Umsetzung der Agenda 2030 in
unterschiedlichen Rollen (Staat, Zivil-

gesellschaft, Wirtschaft).

Mindestens einmal jahrlich trifft sich das
Netzwerk physisch zum Austausch und
zur Vernetzung. Dieses Jahr sind wir im
Sozialunternehmen Heimstatten Wil zu
Gast.

Programm 13.15 Uhr Eintreffen
13.30 Uhr Begriissung
— FUhrung durch Heimstatten Wil
— Input «Stiftung Heimstatten Wil
Fokus Abteilungen des Bereich Arbeit»
von Christina Huber und Tobias Lindeke
— Input zum Programm “Swiss Triple Impact” (STI)
— Workshop «Welche Nachhaltigkeitsziele (SDG)
sind fir meine Organisation besonders wichtig?»
16.50 Uhr Abschluss
17.00 Uhr Apéro
Anmeldung Anmeldungen gerne bis 26. August 2022 an

karin.inauen@sg.ch

«Agenda 2030 - Netz-
werk St.Gallen»

Wir setzen uns fiir die Umsetzung der Agenda
2030 im Kanton St.Gallen ein. Wir sind ein offenes
Netzwerk fiir Akteurinnen und Akteure aus der Zi-
vilgesellschaft, Wirtschaft, Wissenschaft und Ver-
waltung. Wir férdern den Erfahrungsaustausch
und machen Good Practice-Beispiele sichtbar.




