
Liebe Leserinnen, liebe Leser
Die Entwicklung im lï-Bereich betrifft uns
alle! Die meisten von uns wollen das
Mobile-Phone als tagtäglichen Begleiter
kaum missen. Auch unser Arbeitsalltag oder
mindestens Teile davon verbringen wir vor
dem Bildschirm. Mit der lï-Bildungsoffensive
zeichnet der Kanton St. Gallen den Weg der
dualen Berufsbildung in die digitale Zukunft.
lnstrumente werden zur Verfùgung gestellt,
um die beruflichen Fortschritte ab letztem
Volksschuljahr und während der Berufslehre
zu unterstützen, zu begleiten und zu doku-
mentieren. Es ist eine Antwort darauf, wie
komplexe Anforderungen einer modernen
Benrfswelt mit digitaler Unterstützung kom-
petent gemeistert werden können. Auch das
ePortal unseres Kantons ist online. Erste
Dienstleistungen im Zusammenhang mit der
Berufsbildung stehen zur Verfügung und
werden rege genutzt - weitere Services
folgen. Vereinfachungen von Abläufen, Ver-
besserungen aufgrund von Vorschlägen aus
dem Kreis der Benutzer und Technolo-
gie-Veränderungen werden laufend eingear-
beitet. Auch unser oinfos aus der Berufsbil-
dung, geht online. Mit dieser Ausgabe endet
das Zeitalter auf Papier - mit der nächsten
Ausgabe gehen auch wir online.

Kontakt: Bruno Müller

Amt für Berufsbildung
Tel,058 2293875
mailto: bruno.muellerl @sg.ch

ePortal SG
Ende Mai 2018 wurden sämtliche St.Galler
Lehrbetriebe schriftlich darüber informiert,
dass das ePortal St.Gallen (www.eportal.
sg.ch) online geht. lnitial standen den
St. Galler Bürgerinnen und Bürgern respek-
tive den St. Galler Unternehmen
Online-Dienstleistungen aus dem Bereich
Stipendien und Studiendarlehen zur Verfü-
gung sowie die Möglichkeit, die Lehrstel-
len-Mutationsumfrage und Anmeldungen
zum Qualifikationsverfahren elektronisch vor-
zunehmen. Bis zum heutigen Tage haben
sich bereits uber 650 St. Galler Lehrbetriebe
im Portal registriert.

eUmzug und eFristverlängerung
lm Herbst 2018 wurde die Dienstleistung
eUmzug ins ePortal SG integriert. Mit eUmzug
können Privatpersonen ihren Umzug inner-

halb der Schweiz online vornehmen - ein
Schaltergang ist in diesem Falle also nicht
mehr nötig. lm Dezember des letzten Jahres
wurde zudem eFristverlängerung aufgeschal-
tet, welches es St. Galler Steuerpflichtigen
ermöglicht, eine allfällig notwendige Fr¡stver-

längerung für die Einreichung der Steuerer-
klärung bequem von zuhause aus zu bean-
tragen.

Neue Dienstleistungen im Bereich
Berufsbildung
lm Bereich der Berufsbildung stehen den
Lehrbetrieben ab sofort weitere Dienst-
leistungen zur Verfügung. Neu können sie

ihre Stammdaten in diesem Zusammenhang
pflegen, Lehrvedräge online erfassen und
Mutationen hinsichtlich Berufsbildnerinnen
und Berufsbildnern melden.

Laufender Ausbau und Verbesserungen
Aktuell wird intensiv an Verbesserungen des
Layouts gearbeitet. Ziele sind die Erhöhung
der Übersichtlichkeit wie auch die Vereinfa-

chung der Prozesse (insbesondere in Fällen,

wo ein Lehrbetrieb in verschiedenen Berufen

und/oder in mehreren Filialen ausbildet). Wir
streben an, besagte Verbesserungen im

Herbst dieses Jahres umsetzen zu können.
Des Weiteren wird mittelfristig eine Umstel-
lung von SuisselD auf SwisslD vorgenom-
men. Letztere basiert auf einer moderneren
Technologie und soll mitunter eine höhere
Verbreitung geniessen (beispielsweise setzen

u.a. die Schweizerische Post sowie die SBB
voll auf SwisslD) - mit dem Wechsel können
Nutzerinnen und Nutzer des St.Galler ePor-
tals demnach mit demselben Login verschie-
denste Dienstleistungen beziehen.

Komplexer Anmeldeprozess
Vereinzelte Nutzerinnen und Nutzer bemän-
geln den schwerfällig erscheinenden Anmel-
deprozess und fragen nach den Gründen für
diesen. Der Kanton St. Gallen und die St.Gal-
ler Gemeinden als Betreiber des ePortals SG
verfolgen die Vision, dass in Zukunft sämtli-
che realisierbaren Behördengänge über
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dieses Portal ermöglicht werden sollen - und
dies Staatsebenen-übergreifend. Userinnen

und User müssen darum unterschiedliche
Rollen einnehmen können: sowohl als Privat-
person aber unter Umständen auch als Ver-
treterin oder Vertreter eines Unternehmens.
Die Berechtigung einer solchen Vertretung
(zum Beispiel als Ausbildungsverantwortliche
mit sämtlichen damit verbundenen Rechten
und Pflichten) muss dabei durch das vedre-
tene Unternehmen (und damit durch entspre-
chend unterschriftsberechtigte Personen)
selber ausgesprochen und administriert
werden. Nur so ist gewährleistet, dass für
eine ePortal- Dienstleistung berechtigte Per-

sonen im Namen des Unternehmens handeln.

Kontakt: Patrick Cetl
Amt für Berufsbildung
Tel. 058 229 3886
mailto: patrick.ceil@sg.ch

l{eues Prozedere
Qual if i kationsverf ah rlen
lm Herbst 2019 wird das neue Prozedere hin-

sichtlich Anmeldungen zum Qualifikationsver-
fahren eingeführt: Neu werden am ePortal SG
registrierte Lehrbetriebe eine Benachrichti-
gung per Email erhalten, mit welcher sie zur
Überprüfung der Daten ihrer Prüfungskandi-
datinnen und -kandidaten eingeladen
werden. Allfällige Korrekturen werden direkt
im Portal vorgenommen. Alle nicht im Portal

registrierten Lehrbetriebe werden durch den
Kantonalen Gewerbeverband mit einem ent-
sprechenden Formular bedient. Der bisherige

Anmeldeprozess entfällt somit. Das Formular
dient unur, noch zur Überprüfung der bei uns
vorhandenen Daten. Berufe mit zwingenden
Beiblättern werden durch den Kantonalen
Gewerbeverband St. Gallen (Prüfungsleitung)

direkt kontaktiert. Auch beim neuen Prozess
gilt zu beachten: Sowohl die Personalien der
Prüfungskandidatinnen und -kandidaten als
auch die Lehrbetriebsbezeichnungen werden
im Fähigkeitszeugnis/Berufsattest und
Notenausweis gemäss den Angaben auf
dem Formular angedruckt. Müssen aufgrund
nicht vorgenommener Meldungen nachträg-
lich neue Dokumente erstellt werden, ist dies
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wie bis anhin kostenpflichtig, Eine Anmel-
dung im ePortal SG ist jederzeit möglich. Ver-

wenden Sie für die Anmeldung folgende
lnternet-Seite:
www.epoftal.sg.ch

Kontakt: KGV SG, Lehrabschlussprüfung
mailto: lap@gsgv.ch

l{eue Webse¡te sg.ch
Der Kanton St, Gallen hat seine Website kom-
plett uberarbeitet. Leider haben sich durch die
Umstellung auch die Web-Adressen der
meisten Webseiten geändert. Deshalb bitten
wir Sie, allfállige Verlinkungen auf Seiten des
Kantons zu uberprüfen und anzupassen. Bitte
planen Sie entsprechend Zeit ein und unter-
richten Sie evtl. auch Mitarbeitende, dass Sie
Bookmarks/Favoriten im Browser anpassen
müssen.

Wie bisher funktionieren Einstiegsadressen,
wie www.sg.ch, oder www.schule.sg,ch.
Links auf Unterseiten werden aber nicht mehr
auf die korrekte Unterseite verweisen, sondern
automatisch auf die neue Startseite der Sub-
domain weitergeleitet.

Die neue dynamische Navigation zeigt direkt
auf die wichtigsten lnhalte. Die Kacheln
passen sich lhrer Suche an. Der neue Web-
auftritt des Kantons St. Gallen vereint erstmals
alle Themen der Kantonsverwaltung unter
einem Dach. Die neue lnhaltsstruktur wurde
in einem mehrstufigen Prozess von den Besu-
cherinnen und Besuchern von sg.ch bestimmt.

Kontakt: Maria Rupp
Amt fur Berufsbildung
Tel. 058 229 25 92
mailto: mariapilar.rupp@sg.ch

Neue Berufszuteilung in der
Lehraufsicht ab Ol.Ol.2Ol 9
Mit dem Neueintritt von Patrick Frei und der
Reduktion des Arbeitspensums von Anita
Schnetzer sind in der Lehraufsicht ab
l.Januar 2019 die Ansprechpartner bei
einigen Berufen wie folgt geändert worden:
Die vollständige Liste mit allen Berufen finden
Sie auf unseren Webseiten unter www.berufs-
bildung.sg.ch mit dem Suchbegriff uBerufe

und Ansprechpartner,

Kontakt: Fredy Fritsche
Amt für Berufsbildung
Tel.05B 2293881
mailto: fredy,fritsche@sg. ch
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Schnetzer Anita (80%)

Vogt Peter (20%)

Esrufsfochsohulon

Bon¡fswahl

Detailhandel, Nahrungsmittel-
berufe, Textile Berufe

Gesundheits- und Sozialberufe,
Praxisassistenz, Laborberufe,
Hausw¡rtschaft, Floristik,
Gartenbau

Bauhaupt- und Baunebenge-
werbe, Elektrogewerbe, Zeichner,
Steinberufe

Kaufmann/Kauffrau und
Gastroberufe

l\rletall- und Maschinenindustrie,
Kunststoffberufe, Holzberufe,
Körperpf lege, Landwirtschaft

Elektronik, Logistik, Fahrzeuge,
Grafisches Gewerbe

Informatik, lnslrumentenbau,
Pferdeberufe, Goldschmied,
Zahntechnik

Hior goht'e zur aktu6l¡ston Ausgâbe

-+ lnfos aus der
Berufsbildung ú

ø

B6nlsbrldung

Veränderung ab l. 1.2O1 9Ausbildungsberater/in Eerufsgruppe

Anita Schnetzer



l{euer Rektor - GBS St.Gallen
Die Berufsfachschulkommission des GBS
St. Gallen hat an ihrer Sitzung vom
1B.März 2019 den neuen Rektor gewählt.

Nachfolger von Lukas Reichle, der die Schule
14 Jahre leitete, wird Daniel Kehl, aktuell
Bereichsleiter Grundbildung und Stellvertreter
des Rektors. Er wird per 1 . August 2019 die

Gesamtleìlung des Gewerblichen Berufs- und
Weiterbildungszentrums St. Gallen überneh-
men.

Nach derAusbildung zum Sekundarlehrer hat

Daniel Kehl 2003 an der Uni Zürich das
Diplom als Berufsfachschullehrer erlangt.
Zuerst bei den Brückenangeboten und
anschliessend als Lehrer der Allgemeinbil-
dung untenichtete er von 2000 bis 2OO7 in

der Abteilung Schule für Gestaltung. Von

2007 bis 2015 leiteie er d¡ese Abteilung. Seit

Januar 201 6 ist Daniel Kehl als Bereichsleiter
Grundbildung, Rektor Stellvefireter auch Mit-
glied des Rektorates GBS.

Neuer Stellenleiter - Berufs-
und Laufbahnberatung
Rheintal
Johannes Schniepp absolvierte im Anschluss
an die Kaufmännische Lehre Gemeindever-
waltung die Ausbildung zum Krankenpfleger
AKP Anschliessend studierte er Psychologie
am IAP und schloss im Jahr 1998 erfolgreich
mit einem Diplom in Angewandter Psycholo-
gie ab. lm Jahr 2007 beendete er die Weiter-

bildung zum Ausbildner mit eidgenössischem
Fachausweis, bevor er ein Jahr später das
Heimleitungsdiplom in Empfang nahm. Hen
Schniepp verfügt über langjährige Berufs- und

Führungserfahrung.

Ab¡chied

Nach mehr als 1 S-jähriger Tåtigkeit im Amt für
Berufsbildung ist Madeleine Messmer am 28.

Februar-2019 in den Ruhestand getreten,

Madeleine Messmer betreute als Ausbil-
dungsberaterin ln der Lehraufsicht die Berufs-
gruppo der Gesundheits- und Sozlalberufe
sowie die Hauswirtschaftsberufe, die Labor-
berufe, Floristen und den Gartenbau. Wir
danken Madeleine Messmer fur ihr grosses

Engagement zu Gunsten der Berufsbildung
im Kanton St. Gallen und wünschen ihr alles

Gute im neuen Lebensabschnitt.

J{eueintritte im Amt für
Berufsbildung

Patrick Frei, Ausbildungsberater
Patrick Frei hat im Jahr 2007 seine Lehre als

Logistiker EFZ abgeschlossen. Danach sam-
melte er bis 2010 erste Berufserfahrungen als

Logistiker, bevor er 201 1 die FunKion des Stv.

Leiters Spedition in einem KMU übernahm.
Nach diversen Weiterbildungen hat Patrick
Frei in den bisherigen Berufsjahren Erfahrun-
gen bei der Betreuung von Lernenden gesam-
melt. Patrick Frei hat am 1 . Januar 2019 seine

Tätigkeit als Ausbildungsberater im Amt für
Berufsbildung aufgenommen und tritt an die

Stelle von Madeleine Messmer, welche per

Ende Februar 20'19 in Pension ging.

Manuela Reich, stv. Leiterin Zentralstelle
für Berufsberatung
Manuela Reich hat 1995 die Kantonsschule
Heerbrugg erfolgreich absolviert. Nach
Abschluss zum Eidg. Dipl. Hôtelier/Restaura-
teur HF absolvierte sie verschiedene Weiterbil-

dungen in Führung und Management, u.a.

einen MBA in General Management. Frau

Reich verfügt über langjährige Berufs- und
Führungserfahrung, u,a. als Leiterin der Schul-
administration bei der Kantonsschule in Frau-

enfeld und als ProjeK- und Programmleiterin

für die Kantone Bern und Thurgau beim orga-
nisatorischen Programmaufbau für die
Krebs-Früherkennung. Zwei Jahre leitete sie

selbstständig eLearning-Projekte bei der Cre-

alogix AG. Zuletzt arbeitete sie als Projektleite-

rin bei der Crédit Suisse im Schulungsbereich.

t.

Maria Rupp, Assistentin Amtsleitung
Am 1. Dezember 2018 hat Maria Rupp ihre

Aufgabe als Assistentin von Bruno Müller
beim Amt für Berufsbildung aufgenommen.
Nach der Lehre bei der Firma PermapackAG
in Rorschach arbeitete Maria Rupp zuerst als

Alleinsekretärin und danach in einem
Gl-Sekretariat. Parallel dazu schloss sie
erfolgreich den eidg. Fachausweis zur Direk-

tionsassistentin ab. Seit 1999 war Marìa Rupp
bei der Firma Egeli lnformatikAG als Verkaufs-

und Prolektleitungsassistentin angestellt.



Seit 2018 war Daniel Rakic als externer
Prozess- und lT-Berater für das Bildungsde-
partement tätig.

als Sachbearbeiterin Rechnungswesen trat
llhana Alija am 1 . Januar 201 9 ihre Stelle im
Sekretariat der Lehraufsicht beim Amt für
Berufsbildung an.

Tamara Allenspach, Sachbearbeiterin
Lehraufsicht
Tamara Allenspach hat die Lehre als Floristìn

im Jahr 1992 abgeschlossen. lm Jahr 2012
absolviefte sie erfolgreich das Handelsdiplom.

Sie arbeitete in verschiedenen Branchen, u.a.

als Textilverkäuferin. Als Sachbearbeiterin
erwarb sie langjährige Berufsedahrung in den
Bereichen Empfang, Verkauf und Kunden-
dienst. ln den vergangenen sechs Jahren
arbeitete Tamara Allenspach bei der Firma

Aduis GmbH in Herisau. ïamara Allenspach
hat am 1. Dezember 2018 ihre Tätigkeit als

Sacht¡earbeiterin im Amt fur Berufsbildung,
Abteilung Lehraufsicht, aufgenommen.

Daniel Rakic - Leiter Umsetzung
lT-Bildungsoffensive
Daniel Rakic hat 1993 die Ausbildung zum
Datenverarbeitungskaufmann bei Siemens -
Nixdorf mit Erfolg abgeschlossen. Bis 1993
arbeitete er bei der gleichen Firma, unter
anderem in Venezuela. Bis lVlärz 2000 war er
als Lead Analyst, Team- und Projektleiter bei

American Management Systems GmbH
angestellt, Nach kurzer Selbständigkeit und
einer Anstellung bei Webmethods Germany
GmbH, engagierte sich Daniel Rakic von
2003 bis 2OO7 in verschiedenen Funktionen

fùr die Firma Swisscom Fixnet AG. Von 2008

- Juni 201 B war er bei der Swisscom AG als
Teamleiter und stv. Abteilungsleiter angestellt.

Vania Dobreva, Stabsmitarbeiterin
Amtsleitung
2006 hat Vania Dobreva die Matura an der
Kantonsschule Sargans abgeschlossen.
Darauf folgte das Rechtsstudium an der
Universität Zürich, wo sie 2010 den Bachelor
of Law und im Jahr 2012 den Master of Law

edolgreich abschloss, 2014 wurde ihr von der
Anwaltskammer des Kantons St. Gallen

das Anwaltspatent erteilt. Vor dem Erlangen

des Anwaltspatents war Vania Dobreva
unter anderem als Assistentin im Produkt-
management, juristische Mitarbeiterin in einer

Anwaltspraxis und als Gerichtsschreiberin am

Arbeitsgericht in Zürich angestellt. Seit 2014
arbeitete sie aìs wissenschaft liche Mitarbeiterin

bei Prof. Dr. iur. W. Portmann an der Universitäl

Zürich. Vania Dobreva hat anfangs Februar
ihre Tätigkeit als juristische Stabsmitarbeiterin
im Amt für Berufsbildung aufgenommen.

llhana Alija, Sachbearbeiterin
Lehraufsicht
llhana Alija hat von 2015 bis 2018 die Lehre

als Kauffrau EFZ beim Bildungsdepartement
erfolgreich absolvieft. Nach einem befristeten
Einsatz beim Volkswirtschaftsdepartement

Vignette für Lehrbetriebe:
Die Vignette für Lehrbetriebe kann weiterhin
beim Amt für Berufsbildung bestellt werden.
Die Vignette ist eine Anerkennung und ein

Dankeschön an die Lehrbetriebe für ihr

Engagement in der Berufsbildung. Sie ist ein
gutes Marketing-lnstrument: Wer Lernende
ausbildet, kann dies seinen Kundinnen und
Kunden sowie Geschäftspartnern mit der
Vignette zeigen. Die Vorlagen dürfen nur
von Lehrbetrieben, d.h.von Betrieben mit
einer aktuell gültigen Ausbildungsbewilligung,
benutzt werden. Die Vignette wird in den
Dateiformaten EPS, IlF, JPG und PDF ange-
boten. Auch eine schwarz-weisse Vorlage
für Drucksachen wie Briefpapier oder Fax ist

vorhanden.
http://vignette. berufsbildung.ch

?R0F,S.

lnfos aus der Berufsbildung in
Zukunft elektrcnisch:
Sie erhalten hier die letzte Ausgabe der

"infos aus der Berufsbildung" in gedruckter

Form. Der nächste Versand im Herbst wird
elektronisch erfolgen. Wir bitten Sie deshalb,
lhre Daten zu überprufen und uns lhre
Anderungen mitzuteilen. Wichtig, lhre
Email-Adresse. Nur so ist in Zukunft eine

Zustellung gewährleistet. Besten Dank für lhr
Entgegenkommen!

Kontakt: Maria Rupp
Amt für Berufsbildung
Tel. 058 229 25 92
mailto: mariapilar. rupp@sg.ch
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Amt für Berufsbildung
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